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INSTITUTO RURAL ESCOLA DAS AGUAS PANTANAL DO PAIAGUAS - MATO
GROSSO DO SUL

EDITAL DE CONVOCACAO 01/2023
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DATA: 09 DE JUNHO DE 2023

CONVOCACAO. O Presidente da Diretoria do Instituto Rural Escola das Aguas - Pantanal
dos Paiaguds. no uso de suas atribuigdes estatutdrias. CONVOCA todos 0s associados
fundadores, para a Assembleia Geral Ordindria, ressalvado o direito de todos os demais
associados poderem participar da mesma, a realizar-se no dia 09 de junho de 2023, na Rua
Rui Barbosa. n° 797 — Vila Santa Dorothea, Campo Grande- MS — CEP 79004-430. com
inicio s 14h em primeira convocagdo ¢ as 14h30min em segunda convocagdo, com
seguinte pauta: T - Aprovagio do plano de trabalho, relatério da Diretoria e demonstragdes
financeiras e contabeis. I1 - Eleigio dos membros para composi¢io da administragdo do
Instituto Rural Escola das Aguas — Pantanal dos Paiaguds, na forma do artigo 19, letra "b”

do Estatuto Social - Quadriénio 2023 -2027,

-PS{EE:'RDE acordo com o Estatuto Social do Instituto Rural Escola das Aguas - Pantanal dos
aiaguas, em seu art. 25, a Diretoria, eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, serd composta

por no minimo 02 (dois) ¢ no méximo 05 (cinco) membros, sendo um Presidente, outro
Vice-Presidente, ¢ os demais designados Dirctores. Ressalta-se que o cargo de Presidente
devera ser ocupado por um sécio fundador, pelo o que prescreve o § 2°, do artigo 25. do
Estatuto Social. Estabelece, ainda, o artigo 32, que 0 Conselho Fiscal sera composta de 03
(trés) a 05 (cinco) membros, devendo ser eleitos pela Assembleia Geral dentre os
associados fundadores e efetivos ou convidado, entre pessoas idoneas e com formagio
profissional condizente, a critério dos associados. O mandato tanto da Diretoria, quanto dos
membros do Conselho Fiscal, serd de 04 (quatro) anos. conforme previsdo do artigo 19 *b”

do Estatuto Social.

Campo Grande (MS), 09 de maio de 2023.
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ATA LAVRADA NA FORMA SUMARIA

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO ANO DE 2023 PARA DE ELE

DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO RURAT, ESCOLA DAS
AGUAS PANTANAL DO PAIAGUAS - MATO GROSSO DO SUL

Data: 09 (nove) de junho de 2023. Horario: 14h00m

Local: Rua Rui Barbosa, n® 797 — Vila Santa Dorothea, Campo Grande- MS — CEP 79004-430.

Presentes: Todos os associados fundadores e convidados, conforme assinaturas ao final.

Composigio da Mesa: Reginaldo Farias Santos - Presidente ¢ Vanderlei Bertaglia — Vice

Presidente — Fundamento juridico — art. 21, § 4°.

DELIBERACOES: I — Aprovagio do plano de trabalho, relatdrio da Diretoria e demonstragdes

financeiras e contabeis. II - Elei¢do dos membros para composigdo da administragdo do Instituto
Rural Escola das Aguas — Pantanal dos Paiaguas, na forma do artigo 19, letra “b” do Estatuto

Social.

A) Apods breve saudagdo e apresentagdo dos presentes, 0 Presidente agradeceu a presenca de

todos. Decorrido tempo suficiente, sem oposigdo, foram aprovados o plano de trabalho

apresentado pela Diretoria, demonstragdes financeiras ¢ contabeis, bem como reeleita a Diretoria

e 0 Conselho Fiscal a seguir qualificados:

I. DIRETORIA:

Presidente - Reginaldo Farias Santos, hrasileiro. casado, empresdrio, portador da cédula de
Identidade RG n° 9.058.939-7, SSP-SP ¢ CPF/MF n° 004.543.138-88, domiciliado a Rua Jos¢

Villagelin Junior, 203 — Apartamento 82 - Condominio Edificio Idylle, Cambui, CEP 13024-

120. na cidade de Campinas/SP;

Vice-Presidente - Vanderlei Bertaglia, brasileiro, natural de Pereira Barreto/SP, divorciado,
contador, portador da Cédula de Identidade RG n° 24.192.926-X, SSP/SP ¢ CPF/MF n° /

138.089.838-25, domiciliado @ naRua Dr. Candido de Ferreira Camargo, n® 75/85 —
1® do Edificio Terrago, Cambui, CEP 13024-240

Apartamento n° 101, pavimentos 10°e |
cidade de Campinas/SP.

II. CONSELHO FISCAL:

| — Frederico Nilsen, brasileiro, natural de Santa Maria da Serra/SP, solteiro, con
da Cédula de Identidade RG n° 43.063.997-1, SSP/SP e CPF/MF n°

\ @P



13273-060, na cidade de Campinas/SP; %’g
g

2 — Wiadimir Fernandes, brasileiro, casado, encarregado financeiro. residente ¢ domiciliado na” “a *’%
cidade de Hortolandia — Estado de S@o Paulo. portador da cédula de identidade de RG n®

21.950.542-2 (SSP-SP) e CPF/MF n® 120.650.938-46 residente ¢ domiciliado a Rua Sebastido
-494, Hortolandia/SP:

Lézaro da Silva, n® 380 — Jardim Nossa Senhora de Fatima, CEP 131 85

3 _ Jodo Lins de Barros, brasileiro, casado, pecuarista, inscrito no CPF 078.684.131-15.
portador da cédula de identidade RG n® 2.537.018 — SSP/MS, residente ¢ domiciliado a Rua
Nossa Senhora das Mercés. n° 420, Bairro Miguel Couto, Campo Grande/MS, CEP 79040-160;

B) Os membros da Diretoria sdo associados fundadores, tendo sido reeleitos, de acordo com a
permissdo do artigo 25, § 2° do Estatuto Social. O mesmo ocorreu com 08 membros do Conselho
Fiscal. Salienta-se que. conforme faculta o artigo 31, os membros eleitos para composigdo do
Conselho Fiscal foram convidados pelos associados fundadores e sdo pessoas iddneas de notorio

saber para o cargo, mas ndo integram o quadro de associados:

C) Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, ora eleitos, foram, neste ato. empossados nos

ra o mandato de. 04 (quatro) anos, a contar de 09 de junho do corrente ano.

cargos respectivos, pa
no ano de 2027, conforme artigo

até a data de realizacio de nova Assembleia Geral Ordindria,

19. “b" do Estatuto Social;

D) Apoés a realizagio dos atos descritos, o Sr. Presidente, reeleito, agradeceu a presenca de todos

e deu por encerrada a presente assembleia Geral Ordindria.

ik

&-—._____f'-i,'— ——— e e \\)
~Reginaldo Far Vanderlei-Bertaglia
Assnciadﬁ Fundador e Presidgrite ssociado Fundador e Vice Presidente
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§22 - Para efeitos do pagrafo anterior, consideram-se beneficios ou vantagens pessoais
o0s obtidos:

I -Para si ou seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro
grau;

Il -Pelas pessoas juridicas das quais os indicados no caput deste artigo e na alinea
anterior sejam controladores ou detenham mais de dez or cento das participacies
societarias.

CAPITULO 1V
ADMINISTRACAO E ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 15 - Sdo orgdos de administracio do Instituto:

L. Assembleia Geral;
I1. Diretoria;
I11. Conselho Fiscal

§12 - Os Associados, Beneméritos ou equivalentes, nao perceberdo remuneracio,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao
das competéncias, fungoes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos
atos constitutivos, ressalvando o ressarcimento de despesas feitas para o desempenho
das atividades do Instituto.

§2° - Os Diretores, Conselheiros, Associados, Benfeitores ou equivalentes, ndo
perceberao remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, funcées ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, ressalvando o ressarcimento de
despesas feitas para o desempenho das atividades do INSTITUTO.

§3° - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, sendo
permitida a reeleicdo, devendo, todavia os Diretores e membros do Conselho Fiscal

permaneceremn nos respectivos cargos até a posse dos eleitos para que o INSTITUTO nio
sofra solu¢io de continuidade.

§4° - O INSTITUTO adotara praticas de gestio administrativas necessarias e suficientes
a coibir a obténgao, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,

em decorréncia da participa¢io no respectivo processo decisério,

§59 - Nao poderao compor os érgaos de Administracio:
p p g

I - Membro de poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgio ou entidad
administracio piblica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado term
colaboragao, termo de fomento, termo de parceira ou outro iunstumento de natu
contratual ou convenial, estendendo-se a vedagdo aos repestivos conjug




VLA iz
Nizar Saud M, S
Escrenc a4 Said

companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidadem até o
segundo grau;

Il - Pessoa cujas contas relativas a parceria com o Poder Pablico tenham sido julgadas
irregulars ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 08 (oito) anos;

HI -Pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exerciocio de cargo
em comissao ou fun¢do de confianga na Administragdo Publica, enquanto durar a
inabilitacio;

IV -Pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos [, Il e [ll do art.12 da lei 8.429/1992, ou em lei que a
suceder;

Paragrafo tnico. Nao sdo considerados membros do Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas ptblicas.

SECAO I
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano e deliberativo do INSTITUTO, constituir-
se-a de todos os associados em pleno gozo de seus direitos legais e estatutarios.

Art. 17 - Compete a Assembleia Geral:

I - Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para o
qual for convacada;

II -Decidir pela reforma do Estatuto Social;

Il -Eleger, empossar e/ou destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV -Apreciar e julgar recurso eventualmente interposto por associado excluido;

V -Decidir pela admissdo e outorga de titulo de associado;

VI -Decidir sobre a extingdo do INSTITUTO:

VII -Apreciar e aprovar anualmente, o relatoério da Diretoria e as demonstracies
contabeis e financeiras bem como o plano de trabalho;

VIII -Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
concedendo autorizacdo & Diretoria para tal fim;

IX -Adquirir bens imoveis.

Art. 18 - A Assembleia Geral reunir-se-4, Ordinariamente, por convocacio do Presidente
da Diretoria:

I -No primeiro quadrimestre de cada ano para apreciar e aprovar o Plano de Trabalho, o
relatorio da Diretoria e as demonstractes financeiras e contabeis;
I -A cada 04 (quatro) anos para eleigdo e posse da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 19 - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada:
I - Pelo Presidente da Diretoria; 4

of &
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Il -Por requerimento dirigido ao Presidente da Diretoria, por 1/5 (um quinto) dos
associados;
I -A pedido do Conselho Fiscal, dirigido ao Presidente da Diretoria.

Art. 20- A Assembleia Geral sera convocada para lins determinados, mediante prévio e
geral antncio, através de edital afixado na sede do INSTITUTO, por circulares ou outros
meios adequados, inclusive eletrdnicos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§1% - Qualquer Assembleia instalar-se-d em primeira convocacio com 2/3 (dois tercos)
dos associados com direito a voto e, em segunda convocacio, decorridos trinta minutos,
com qualquer nimero.

§29 - Para destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, extinguir o INSTITUTO e
nomear liquidante e, reformar parcial ou totalmente o presente Estatuto Social, devers
ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria com pauta especifica e tinica.

§32 - A Assembleia Geral Extraordindria convocada para uma das finalidades previstas
no paragrafo 29 retro, somente serd instalada em primeira chamada, com quorum de
maioria absoluta dos Associados Fundadores e Efetivos, ou seja, metade mais um,
inexistindo esse quorum, a Assembleia Geral Extraordindria somente sera instalada nas

chamadas seguintes com no minimo 1/3 (um terco) de todos os associados Fundadores
e Efetivos.

§4° - A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Diretor Presidente e
secretariada por um dos associados presente.

§5% - Sera permitida a representagiio de associado por procurador que represente no
maximo (2 (dois) associados e desde que a procuracio especifica seja apresentada no
Instituto com 24:00horas de antecedéncia.

Art. 21 - A destituicdo de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal, a dissolucio do
INSTITUTO e a reforma Estatutdria, parcial ou total, somente se concretizario em
Assembleia Geral Extraordinaria instalada conforme disposto no pardgrafo 32 do art. 19,
se obtiver o voto concorde de no minimo 2/3 (dois tercos) dos associados, Fundadores e
Efetivos que estiverem presentes na mesma.

Art. 22- Nao sendo instalada Assembleia Geral Extraordindria por falta do quorum
minimo exigido em segunda chamada, devera ser convocada nova Assembleia,

Art. 23 - Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos associados, as deliberaces
tomadas s6 serdo vidlidas se o nimero de participantes da mesma nio for inferior g
nimero de assinaturas contidas na solicitacéo,

Paragrafo unico - Nos demais casos, as deliberacdes serdo tomadas pela maio
votos dos associados presentes, exceto nas pautas que exigem votacio especifica.
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SECAO II
DIRETORIA

Art. 24 - A Diretoria, 0rgao executor e de administracio do INSTITUTO, todos eleitos
pela Assembleia Geral, sera composta por no minime 02 (dois) e no maximo por 05
(cinco) membros, sendo:

I - Presidente;
II -Vice Presidente

§1° - Os demais quando eleitos seriio designados Diretores.
§22- 0 cargo de Presidente deverd ser ocupado por um Associado Fundador.
Art. 25 - Compete a Diretoria:

I - Administrar o INSTITUTO:

Il -Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Seocial, o Regimento Interno e as
decisoes da Assembleia Geral;

Il -Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual das atividades;

IV -Nomear comisstes especiais e permanentes, grupos de trabalho, como orgaos
auxiliares, convocando para integri-los os membros da Diretoria, do quadro de

associados ou demais pessoas idéneas e de perfil condizente com as acbes em
desenvolvimento;

V - Deliberar sobre a convocacao das Assembleias Gerais;

VI -Aprovar o Regimento Interno;

Vil-Apresentar 4 Assembleia Geral anualmente as demonstracdes contabeis ¢
financeiras para apreciacdo e aprovacio;

VIlI-Deliberar sobre a abertura ou encerramento de filiais;

IX - Aceitar doagfes onerosas ou nio onerosas;

X - Homologar pedido de demissio de associado.

Art. 26 - A Diretoria reunir-se-a:

I - Ordinariamente uma vez por semestre;
Il -Extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo tnico - As convocagdes serdo feitas pelo Presidente, lavrando-se competente
ata da reuniio realizada.

Art. 27 - Compete ao Presidente, além do que a Assembleia Geral atribuir-lhe:

I- Zelar com dedicagao pelo bom andamento, ordem e prosperidade do Instituto;
Il -Representar o INSTITUTO ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente;
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II-Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria, subscrevendo
com o associado escolhido no ato como secretdrio, as atas de Assembleias e com um
Diretor as atas de reunioes da diretoria;

IV -Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento interno;

V - Autorizar a obtencao de empréstimos e a celebracio de contratos;

VI-Constituir procuradores para representi-la, isoladamente, em suas auséncias,
inclusive com a Clausula ad- judicia, para representacio em juizo e para a pratica de
todos os atos que lhes sdo conferidos estatutariamente;

VII -Superintender todo o movimento do INSTITUTO:

VIII-Nomear outros executivos, funciondrios com ou sem poderes de representacio, a
fim de, no Ambito das atribuigdes que lhes forem requisitadas, cuidarem para que sejam
atingidos os objetivos sociais;

IX - Autorizar a execugdo dos planos de trabalho aprovados pela Diretoria;

X - Autorizar a movimentacio de fundos do INSTITUTO, representi-lo perante as
instituicOes financeiras, abrir e encerrar contas bancirias e movimenta-las, assinando
cheques e demais ovimentd-las, assinando cheques e demais documentos afins;

XI - Com autorizacao da Assembleia Geral:

a) Adquirir bens imaveis;

b) Alienar, hipotecar, dar em caucio ou permutar bens do Instituto;

Art. 28 — Compete a Diretora Vice Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos e vacincias;

Il -Auxilia-lo no exercicio de suas atribui¢des estatutariamente previstas e descritas no
artigo 27.

Art. 29 - Compete aos Diretores quando eleitos auxiliarem o Presidente e o Vice
Presidente e substitui-los em seus impedimentos e auséncias, ou por delega¢io de
poderes;

Art, 30 - No caso de vacdncia de um ou mais cargos da diretoria, os substitutos serio
eleitos pela Assembleia Geral que devera ser convocada pela ordem, pelo Presidente,
pelo Vice presidente ou por um Diretor quando eleito, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5
dos associados, exercendo os eleitos, suas funcées até o término do mandato da
Diretoria.

SECAO 111
CONSELHO FISCAL

Art. 31 - O Conselho Eiscal é composto de 03 (trés) a 05 (cinca) membros, devendo ser
eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores e efetivos ou cunvu:l
entre pessoas idoneas e com formagdo profissional condizente, a critério dos as

Art. 32 - O Conselho Fiscal é dotado de competéncia para
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I. Examinar e opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os Organismos superiores
do Instituto,

IL Expor a Assembleia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias ao saneamento.

Paragrafo dnico — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente uma vez por
semestre e extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULOV
PATRIMONIO E RECEITA

Art. 33 - O ano social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 34 - O patriménio do Instituto compor-se-a dos bens méveis, imoveis e semoventes
a ele pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doacio ou legado.

Art. 35 - As fontes de recursos para implantagio e manutencio das atividades do
Instituto, originam-se de contribuigdes de associados, doacées de pessoas fisicas ou
juridicas, de Direito Privado ou Direito Piiblico, nacionais ou estrangeiras, convenios,
auxilios oficiais ou subvencdes de qualquer tipo ou natureza, bem como da realizacao de
bazares solidarios, exposi¢oes e eventos ou ainda da venda de produtos pelo mesmo
produzido.

§1° - Todas as rendas, recursos e eventual resultado operacional, sera aplicado
integralmente no territorio nacional, na manutengio e no desenvolvimento dos
objetivos institucionais do instituto,

§22 - As subvengbes e doagdes recebidas dos poderes piiblicos, serdo integralmente
aplicadas as suas finalidades e dentro do Estado ou Municipio que originou a mesma.

§392- 0 INSTITUTO, ao final de cada exercicio social e existindo superavit, ndo distribuira
resultades, dividendos, bonificagées, participacées ou parcela do seu patriménio , sob
nenhuma forma ou pretexto.

§4% - Na hipotese de formagdo de vinculo de colaboragio com o Poder Piiblico, por meio
de termo de parceria, termo de fomento, termo de colaboracio ou acordo de cooperagao,
serao observadas, respectivamente, as disposi¢oes contidas na Lei 9.790/1999 e na Lei
13.019/2014 coms os respectivos regulamentos, ou em outras que as sucederem.

Art. 36 - O INSTITUTO, independentemente de celebrar ou nio Termo de Parce
Poder Publico, na elaboracdo das Demonstracdes Contabeis e Financeiras| ¢
observar rigorosamente os principios fundamentais de contabilidade e daydflorinas

Brasileiras de Contabilidade.




Art. 37 - O INSTITUTO ao término de cada exercicio social tornard publico por meio
eficaz as demonstragoes financeiras, relatério das atividades, bem como as certiddes

negativas de débito junto ao INSS e FGTS, além de colocar tais documentos a disposicio
para exame de qualquer cidadio.

Art. 38 - O regime aplicado aos valores e bens adquiridos com recursos piiblicos
observara o disposto na legislacdo vigente.

§1°- Todos os convénios, parcerias e contratos celebrados com a administracio piblica
deverdo ser divulgados em meio eletrénico, em locais visiveis na sede o INSTITUTO e

nos estabelecimentos em que ele exerga suas atividades, observadas as disposicoes
legais.

§2° - Os bens iméveis, equipamentos e materiais permanentes adquirides com recursos
provenientes da celebragdo de termo de parceria com o Poder Publico serio gravados
com cldusula de inalienabilidade, acompanhada de promessa formal de transferéncia da

propriedade a administracdo piblica na hipdtese de extincio do INSTITUTO, observada
a legislacao vigente.

§3° - Na hipotese de o INSTITUTO adquirir e perder sua qualificacio comeo Organizacio
da Sociedade Civil de Interesse Publico, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o perfodo em que perdurou a qualificacio, sera contabilmente
apurado e transferido nos termos do art. 51, observado o disposto no paragrafo anterior.

8§47 - Os agentes da Administragio Plblica, os membros do Ministério Piblico e do
Tribunal de Contas terdo livre acesso aos processos, documentos, informagoes e locais
de execugdo relacionados ao objeto dos convénios, contratos e termos de parceria
celebrados pelo INSTITUTO que envolvam recursos ou bens piiblicos.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39 - O presente Estatuto Social poderd ser reformado, no todo ou em parte e em
qualquer tempo, pela decisdo concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes,
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, com maioria absoluta dos
associados em primeira chamada e com no minimo de 1/3 (um tergo) em segunda
chamada.

Paragrafo tinico - Em qualquer hipétese, a decisio da reforma do Estatuto Social pela
Assembleia Geral terd efeito somente apos o referendo de um associado fundadp
entrard em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 40 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela
referendados pela Assembleia Geral.
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Art. 41 — O INSTITUTO sera dissolvido por decisdo da Assembleia Gern[ Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de
suas atividades, observadas as disposi¢oes estatutarias.

Art. 42 - Em caso de dissolugdo ou extingdo do Instituto, a Assembleia Geral, destinard o

eventual patriménio liquido remanescente do mesmo 4 outra pessoa juridica igualmente
qualificada nos termos da Lei 13.019/, preferencialmente, com o mesmao objeto social da
extinta ou a entidade publica.

Art. 43 — Na hipdtese do INSTITUTO ter cassado o titulo de Organizagdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, o acervo patrimonial disponivel e adquirido com recursos
publicos, durante o perfodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a
outra pessoa juridica, Igualmente qualificada nos termos da lei retrocitada,
preferencialmente que tenha o mesmao objeto social.

CAPITULOVIT
DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 44 — 0 mandato dos atuais membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal sera
extinto em Assembleia Geral Extraordindria que elegerd os membros dos drgios da
administracdo indicados no art, 15,

Paragrafo inico. A Assembleia Geral a que se refere este artigo sera convocada em até
15 dias ap6s a aprovagio e publicagao deste estatuto, observado o disposto no art. 23,
paragrafo tnico.

Corumba/MSs, 14 de junho de 2019.
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INSTITUTO RURAL ESCOLA DAS AGUAS - PANTANAL DOS PAIAGUAS
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CAPITULO 1 Escrepenie

DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURACAQ

Art. 12 — O INSTITUTO RURAL ESCOLA DAS AGUAS - PANTANAL DOS PAIAGUAS,
doravante denominado simplesmente INSTITUTO, é pessoa juridica de direito privado,

constituido na forma de associagio, sem fins lucrativos, com prazo de duracio
indeterminado.

Paragrado tnico. O INSTITUTO tem sede social e fore em Corumbi, Estadeo de Mato
Grosso do Sul, na Fazenda Santa Ménica, Pantanal dos Paiaguas, Zona Rural, podendo
abrir e encerrar filiais e outros equipamentos em qualquer parte do territério nacional
por deliberagao da Diretoria.

CAPITULO 11
OBJETIVO E FINALIDADES

Art. 22 - 0 INSTITUTO tem por objetivo precipuo promover Servigos gratuitos
educacionais e sécioassistenciais, em carater pessoal ou agregado pelo nicleo familiar
que se encontrem em situacdo de vulnerabilidade, exclusao pela pobreza e/ou no acesso
as demais politicas publicas na infincia, adolescéncia, juventude ou adulto, através da
formagao, educagdo, profissionalizagio, cultura, esporte e satide em Mato Grosso do Sul,
mediante a pratica entre outras, das agdes a seguir descritas e com observéncia fiel do
disposto no § dnico do artigo 32 da Lei 9.790/1999 e Lei 13.019/2014 de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

A prestacdo de servicos educacionais gratuitos, direta e indiretamente, voltados ao
desenvolvimento educacional e cultural dos seus educandos beneficiarios;

0 exercicio de acdes de integracio comunitdria, desenvolvendo atividades ético-
sociais que valorizem os ideais da Patria, da cultura e da humanidade;

A promocdo e o ensino dos principios de liberdade e ideais de solidariedade
humana;

Dar apoio sécio educativo mediante criagio, manutencio de centros educacionais,
centros profissionalizantes, ou outras atividades educativas e formativas:

Poderd, oportunamente, conceder bolsas de estudo, custear a educacio parcial ou
total do educando nao contempladas nas atividades do Instituto;

Encaminhar para atendimentos especificos de satide ou, em parceria com governo
Federal, Estadual ou Municipal, abrigar um Posto de Satide para a promocio da
Satide gratuita e também, através de parcerias publicas/privadas, prestar tais
Servicos;
Implantar, desenvolver ou participar de oficinas com producio e distribuicio par
mercado, objetivando a consecugao dos fins deste Instituto, a captacao de reciyt
para o Instituto e a formagdo profissional de seus participantes;

Difundir o patrimonio cultural, étnico social, ambiental, bibliotecas, e museus:
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1) Divulgar publicagdes, servigos, informagées e dados produzides através do
[nstituto, e bem assim material pedagogico, educacional, artesanal e artistico dos
projetos social, cultural e educacional;

i)  Realizar e incentivar programas de cooperacio voluntaria:

k) Captar recursos e patrocinio para es projetos e programas implementados pelo
Instituto, bem como apoiar e fomentar projetos de outras entidades:;

1)  Criar e desenvolver produtos educativos e artisticos via Internet;

m) Organizar, produzir, divulgar, coordenar, participar e executar eventos, campanhas,
programas, planos e projetos nacionais e internacionais de cunho cultural, social,
esportivo e de sadde;

n) Implantar e desenvolver oficinas de capacitacio e o que demandar a comunidade
local, para profissionalizacdo de adolescentes e jovens, capacitando-os para o
mercado de trabalho;

o) Defender, em juizo e fora dele, os direitos e interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos das comunidades carentes a que presta assisténcia.

p) Dentro dos critérios de cidadania e observéncia legal, o Instituto podera sediar um
Posto Cidaddo para a comunidade, com objetivo de dar acesso a programas
governamentais, como o Bolsa Familia, Bolsa Amamentagio ou qualquer
programa,/beneficio estendido pelos governos municipais, estaduais ou federal.

Paragrafo unico — O INSTITUTO, com o objetivo precipuo de obter recursos para sua
manutengao e expansao, podera comercializar produtos de producio propria de seus
beneficidrios, devendo obrigatoriamente reverter as receitas obtidas, na realizacio de
seus objetivos sociais,

Art. 32 - O INSTITUTO no ambito de sua finalidade e sob os auspicios da Lei n2 8.313, de
23 de dezembro de 1991 e demais legislacdo pertinente, ou outra que venha substitui-la,
também podera direcionar suas ag¢des para:

I. Incentivo a formacgéo artistica e cultural, mediante:

a) Instalagio e manutencdo de cursos de carater cultural ou artistico, destinados 3
formagdo, especializagdo e aperfeicoamento de pessoal da drea da cultura, em
estabelecimentos de ensino sem fins lucrativos:

IIl. Fomento a producao cultural e artistica, mediante:

a) Producio de discos, videos, obras cinematograficas de curta e média metragem e
filmes documentais, preservagio do acervo cinematografico bem assim de outras obras
de reproducio videofonogrifica de cariter cultural;

b) Edigéo de obras relativas as ciéncias humanas, as letras e s artes;
c) Realizagio de exposicdes, festivais de arte, espetdculos de artes cénicas, de musicg
de folclore.

Art, 42 - O INSTITUTO podera ainda sob os auspicios da Lei no 11.438, de 2¢
dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto No 6.180, de 03 de agosto de 208




outra que a substitua ou altere, implantar e desenvolver com seus beneficidrios diretos e
indiretos, atividades de carater desportive e para-desportivos.

Art. 5% - Para a consecuciio de seus objetivas o INSTITUTO poderi celebrar termos de
colaboragdo, termos de fomento, termos de parceria, acordos de cooperagio ou qualquer
outra relacdo contratual ou convenial com entidades de direito privado ou publico,
nacionais, estrangeiras e internacionais, desde que respeitados os objetivos previstos
neste artigo e disposto na lei n® 13019/2014, na Lei n? 9790/1999 e no Decreto n®
3.100/1999, ou em outras disposicées normativas que as sucederem.

Art. 62 - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO nao fara distingao quanto
a raca, cor, sexo, condigao social, credo politico ou religioso, observando no desempenho
de suas atividades os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 7% - O INSTITUTO poderd adotar Regimento Interno que, aprovado pela Diretoria,
disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO 11
ASSOCIADOS

Art. 82 - O INSTITUTO sera constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos
em 03 (trés) categorias, a saber:

I -Associados Fundadores: pessoas fisicas e juridicas que assinaram a Ata de Fundacao
do INSTITUTO em 01 de outubro de 2013.

II- Associados Efetivos: pessoas fisicas e juridicas, identificadas com os objetivos do
INSTITUTO e nele admitidas pela Assembleia Geral, por maioria absoluta de votos,
mediante referendo de um associado fundador e contribuicio com o valor fixado
anualmente pela Diretoria.

Il -Associados Beneméritos: pessoas, fisicas ou juridicas, que prestarem relevantes
servigos ou contribuicdo material para o INSTITUTO, admitidos pela Assembléia Geral,
por maioria absoluta de votos.

§1¢ - O associado que pretender integrar o quadro de associados, observados os incisos
do artigo 82 deste Estatuto Social, deverd formular o seu pedido por escrito ao
Presidente que submetera o mesmo, a apreciagio e aprovagio da Assembleia Geral que
se realizar seguidamente.

§22 - O associado que pretender retirar-se do quadro de associados, devera farmular o
seu pedido por escrito ao Presidente que homologara o mesmo.

Art. 92 - Os associados fundadores e efetivos terdo direito a voto nas Assembleias Gebs
e poderao ser eleitos para os cargos de administracio do INSTITUTO.



Said

§12 - Os associados efetivos somente poderdo exercer o direito de voto apos 03 (trés)
anos de efetiva participagdo como associado.

§22 - Todos os associados poderao participar das Assembleias Gerais observado o
disposto no presente Estatuto Social.

Art. 10 - S50 deveres dos Associados:

I -Respeitar e observar o presente Estatuto Social, as disposi¢oes regimentais e as
deliberacbes da Diretoria e da Assembleia Geral;

I -Prestar ao INSTITUTO cooperagdo moral, material e intelectual, esforcando-se pelo
engrandecimento do mesmo;

I -Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos
designados a promover as atividades patrocinadas pelo INSTITUTO;

IV -Integrar as comissoes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e
os encargos atribuidos pela Diretoria e Assembleia Geral.

Pardgrafo tinico - O descumprimento do disposto no presente artigo 10, deste Estatuto
Social, configurard justa causa para exclusdo do quadro de associades, sendo-lhe
facultado interposicdo de recurso & Assembleia Geral,

Art. 11 - 530 direitos dos Associados:

1 -Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposices estatutarias;
Il - Participar de todos os eventos patrocinados pelo INSTITUTO;
III -Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposicgoes estatutérias.

Art. 12 - Os associados nao responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
do [nstituto, como também nenhum direito terdo no caso de retirada ou exclusio.

Art. 13 - O INSTITUTO ndo constitui patrimonio de individuo, familia, entidade de classe
ou instituicao sem carater filantrdpico ou de carater lucrativo.

Art. 14 - 0 INSTITUTO nao distribui entre seus socios ou associados, conselheiros,
diretores e demais membros dos orgaos de administragao, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencgoes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na
consecucao de seus objetivos sociais.

§12 - O INSTITUTO adotara praticas de gestio administrativa que coibam a distribuicio
aos associados, conselheiros, diretores e demais membros dos 6rgios de administraci

empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras exceden
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer nature
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de s

atividades.
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